
2024년 공직기강 특별점검 결과보고

(감사실, 043-931-5816)

□ 점검목적

 ○ 엄정한 공직문화 체계 확립 및 구조적·관행적 비위 예방을 위해 

공직기강 특별점검을 추진

□ 점검개요

 ○ 주관부서 : 감사실, 안전총무팀

 ○ 점검대상 : 정보통신산업진흥원 임직원

 ○ 점검기간 : 2024.04.23.(화) ~ 05.10.(금)

 ○ 점검방법 : 현장점검 등

□ 주요 점검사항

구  분 주요 점검내용 담당부서

공 직 기 강

총 괄

▪2024년 공직기강 특별 점검 계획 수립 및 총괄 보고

▪음주·폭력 등 품위손상 행위

▪민원처리 지연

▪기관간 사전협의 미실시 및 비협조, 업무 및 책임 전가 등

▪정당한 사유없는 정책추진 등 업무처리 지연 등

감사실

복 무 점 검 ▪근무지 이탈, 허위출장, 유연·재택근무 위반 등

안전총무팀
보 안 관 리

▪문서방치

▪시설보안 미흡(캐비닛 개방상태 방치 등)

▪위험상황 발생시 매뉴얼 및 비상연락망 미비 등



□ 점검결과

○ 복무 및 일반보안 점검 위반 건수(상세내역 붙임2 참조)

구  분 건수 비고

복무 출퇴근시간 준수 여부
(지각, 퇴근미등록) 3

일반보안

저장매체 방치(USB 등) 4

시건상태(서랍/캐비넷) -

열쇠방치(서랍/캐비넷) 4

PC/모니터 전원차단 2

OA기기 전원차단 -

서류보관상태(책상/휴지통) -

PC보안 -

합  계 13

○ 비위행위 신고 및 적발 현황 : 해당사항 없음

□ 조치사항 및 향후계획

○ 복무위반자 과기부 감사관실 보고(‘24.05.17.)

○ 취약시기(휴가철, 명절 등) 공직기강 점검 시행


