
2025년 11월 공직기강 특별점검 결과보고
(감사실, 043-931-5816)

□ 점검 목적

 ㅇ 정부 출범 이후 국민신뢰를 저해하는 기강 해이 사례가 연이어 

발생함에 따라 근무 분위기 일신을 위해 공직기강 특별점검 실시

□ 점검 개요

 ㅇ 주관부서 : 감사실, 안전총무팀

 ㅇ 점검기간 : 2025.11.7.(금) ~ 2025.11.20.(목)

 ㅇ 점검방법 : 서면 및 현장 점검

□ 주요 점검사항

구  분 중점 점검사항 담당부서

공 직 기 강

총 괄

▪2025년 공직기강 특별 점검 계획 수립 및 총괄 보고

▪예산집행 현황

 - 일상감사 대상 집행내역 모니터링(일반경비 3천만원, 법인카드50만원)

 - 부서운영비카드 사용내역 점검

감사실

복무∙보안

▪ 복무실태 점검

 - 근무지 무단 이탈, 허위 출장, 유연·재택근무 위반 등

 - 비밀문서 방치, 시설보안 미흡

안전총무팀

□ 점검결과

 ㅇ 예산집행 현황 및 행동강령 이행 결과 : 이상 없음

 ㅇ 복무 및 일반보안 점검 위반 내역 : 적발사항 없음(시정 완료)

  

□ 조치사항 및 향후계획

 ㅇ 복무위반자 과기부 감사관실 보고(‘25.11.21)

 ㅇ 취약시기(휴가철, 명절 등) 공직기강 점검 지속 시행


